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Присутствовали: Сергеева Е.В., Скокова Т.Б., Бычкова Т. А., Шуклова Н.Ш. 

Отсутствующих нет. 

Приглашены. Щукина И. А. учитель начальных классов и биологии. 

 

Тема «Формирующие оценивание» 

 

Повестка дня 

1. Формирующее оценивание на уроках математики. Из опыта работы Т. Б. Ско-

ковой. 

2. Критериальное оценивание на уроках химии. 

3. Самооценка и взаимооценка деятельности обучающихся на уроках биологии. 

4. Рефлексия на уроках географии как способ развития самооценки обучаю-

щихся 

5. Методы повышения качества подготовки к ОГЭ по математике (ГИА-9). 

 

По первому вопросу слушали: учителя математики Т. Б. Скокову, кото-

рая рассказала собравшимся об опыте своей работы по теме «Формирующие оце-

нивание на уроках математики». Она сказала: 

Слайд1 

Я не ошибусь, если скажу, что наиболее обсуждаемый сегодня в образова-

тельном сообществе вопрос – это качество образования: как его понимать, как 

улучшать и как оценивать. 

Следуя требованиям новых стандартов, педагог должен овладеть методами 

и приемами, позволяющими оценивать не только предметные, но и метапредмет-

ные и личностные образовательные результаты обучающегося на различных эта-

пах образовательного процесса. Причем, эта оценка должна стать средством мо-

тивации обучающегося к достижению высоких образовательных результатов и к 

личностному развитию. 

И как утверждал американский философ и психолог Уильям Джеймс «Глу-

бочайшим свойством человеческой природы является стремление людей быть 

оценёнными по достоинству». И с этим сложно не согласится. 

Я, как, наверное, и многие из вас, осознаю, что оценивание посредством 

отметки резко снижает мотивацию и самооценку учащихся. 

Одним из наиболее эффективных инструментов решения этой актуальной 

проблемы является использование технологии формирующего оценивания. 

Слайд 2 

Формирующее оценивание - это оценивание прогресса ученика в дости-

жении образовательных результатов в процессе обучения, проводимое сов-

местно учителем и учеником, с целью определения текущего состояния обучен-

ности школьника, путей его перспективного развития, мотивирования его на 

дальнейшее обучение. 

Зачем оно нужно?  

Для того, чтобы дети хотели или захотели учиться. 

Джон Дью́и — американский философ и педагог, представитель философ-

ского направления прагматизм говорил: «Идеальная цель образования научить 

самоконтролю…» 



Поэтому есть необходимость научить учащихся принципам самооценки и 

способам улучшения собственных результатов, т.е.  Когда учащиеся принимают 

активное участие в организации процесса собственного обучения. 

Слайд 3 

Я хочу рассказать, как начинаю развивать эти умения на уроках матема-

тики через использование формирующего оценивания. Формирующее оценива-

ние, в отличие от итогового, определяет уровень знаний учеников в процессе 

обучения. Смысл и цель оценивания — не контроль, а подача обратной связи и 

корректировка действий ученика. Формирующая оценка выявляет пробелы в 

усвоении знаний и дает возможность их устранить. 

Слайд 4 

Изучив теоретические аспекты формирующего оценивания, проанализиро-

вав опыт работы педагогов по вопросам его использования, я организовала свою 

деятельность по шагам: 

Шаг1. Спланировать образовательные результаты учащихся по темам. 

Шаг 2. Спланировать цели урока как образовательные результаты деятель-

ности учащихся. 

Шаг 3. Сформировать задачи урока как шаги деятельности учащихся 

Шаг 4. Сформулировать конкретные критерии оценивания деятельности 

учащихся на уроке. 

Шаг 5. Оценивать деятельность учащихся по критериям. 

Шаг 6.  Осуществлять обратную связь: учитель – ученик, ученик- ученик, 

ученик- учитель для формирующего оценивания обратной связи. 

1.Спланировать образовательные результаты обучающихся по темам (на 

этапе разработки рабочей программы педагога). При формулировки планируе-

мых результатов педагогу рекомендуется использовать Таксономию Блума, по-

нимая на что направлена та или иная задача обучения: знание, понимание, при-

менение, анализ, синтез, оценка. Можно использовать листы самооценивания и 

опросники самодиагностики: 

Слайд 5 

Слайд 6 



 
Слайд 7 

2. Спланировать цели урока как образовательные результаты деятельности 

обучающихся. Для того чтобы цель обучения была диагностируемой, она должна 

быть сформулирована с точки зрения деятельности ученика, а не учителя. Кроме 

того, цель должна быть сформулирована на языке, понятном ученику. Учитель 

может сформулировать две цели урока: 1) для себя – цель, которой он собирается 

достичь в ходе работы на уроке; 2) для обучающихся – цель, к которой будут 

стремиться обучающиеся.  

Я говорю учащимся: «Предлагаю всем вместе сформулировать цели и за-

дачи урока, составить план действий по изучению, данной темы. Нам в этом по-

могут и слова "помощники": Повторим; Изучим; Узнаем; Проверим.» 

Цель должна быть сформулирована на языке понятном ученику. 

Например: Цель учителя. «Создание условий, обеспечивающих обучающе-

муся возможность открытия/обретения новых для него знаний о частном случае 

линейной функции y=kx + m, когда m=0 на рефлексивном уровне», а не «Научить 

учащихся …» 

Цель для учащихся: «Изучить как показывать схематически положение на 

координатной плоскости графиков функций вида у = kx в зависимости от значе-

ний коэффициентов, входящих в формулы, использовать свойства прямой про-

порциональности и ее график при решении задач по физике», а не «Рассказать о 

графике функции…» 

Слайд 8 

3. Сформировать задачи урока как шаги деятельности учащихся. При этом 

важно не путать цели урока с его задачами. Цель – конечный результат, задачи – 

шаги к его достижению.  К задачам урока относятся: организация взаимодей-

ствия; усвоение знаний, умений, навыков; развитие способностей, опыта творче-

ской деятельности, общения и др. 

Образцы формулировки некоторых образовательных задач: 

 на основе повторения и обобщения ранее изученного материала и в ходе 

знакомства с новым создать (углубить)… 

 способствовать становлению умения оценивать… 



 развивать умения высказывать свою точку зрения, вести аргументиро-

ванный разговор, делать выводы на основе анализа… 

 помочь учащимся увидеть результаты своего труда; 

 формировать у учащихся умения выделять главное, отбирать нужный 

материал, работать по плану и тд. 

Слайд 9 

Сформулировать однозначные критерии оценивания деятельности обуча-

ющихся на уроке. Необходимо определить критерии оценивания решения этих 

задач. Критерии могут разрабатываться учителем, а могут быть созданы учите-

лем совместно с учащимися. Рассмотрим более подробно процедуру совместной 

(учитель-ученик) разработки критериев. 

Учитель- ученик: 

1) Можно самому учителю, а можно с помощью учащихся и поставленной 

проблемной или учебной задачи, сформулировать цели и задачи урока. 

2) Попросите каждого учащегося написать один-два критерия, по которым 

будут оцениваться работы. 

3) Запишите на доске критерии, предложенные учащимися. 

4) Убедитесь, что все учащиеся поняли предложенные критерии. 

5) Расположите критерии по степени важности 

6) В процессе обсуждения выберете приоритетные критерии. 

7) Если предполагается выставление отметки, определите количественное 

выражение (баллы) каждого критерия или произведите его градацию (разбивку 

на уровни выполнения задания) 

Слайд 10 

При выборе критериев оценивания необходимо помнить, что они должны 

обладать следующими характеристиками: 

1) быть однозначными, т.е. результат оценивания не должен зависеть от 

личностей оценивающего и оцениваемого; 

2) быть понятными не только учителю, но и обучающему, чтобы они могли 

проводить самооценку и взаимооценку работ. 

Например критерии оценки деятельности учащихся при работе в группе 

мы с учащимся выработали один раз и навсегда, условившись, что при необхо-

димости критерии будем корректировать 

Ф. И. (уч-ся) 

Критерии оценивания при работе в группе Кол-во баллов Оценка  

Активное участие в обсуждении и выборе от-

вета 

1-3  

Стимулировал своих товарищей, помогал им в 

решении заданий 

1-3  

Внимательно слушал товарищей 1  

Выступал от имени группы 3  

Итого:   

 

Слайд 11 

Критерии оценивания индивидуальной работы 

№ 9.6 График функции y=kx проходит через точку А(2;-3).  

а) найдите угловой коэффициент k. (1 балл) 



б) задайте функцию y=kx по найденному коэффициенту. (2 балла) 

в) пройдет ли график этой функции через точку В (4;-5)?(б и в  для учащихся 

с  высоким и средним уровнем познавательной активности). (2 балла) 

5. Оценивать деятельность учащихся по критериям. После того как крите-

рии сформулированы, необходимо оценивать деятельность учащихся в строгом 

соответствии с данными критериями – это, надеюсь и так всем понятно. 

Слайд 12 

6. Осуществлять обратную связь: учитель-ученик, ученик-ученик, ученик- 

учитель. Важным условием при организации обратной связи является её обрат-

ный механизм: ученик должен получить отклик от учителя. Это обеспечит реа-

лизацию механизма педагогической поддержки и сопровождения обучающихся. 

Цель этого механизма – осмысление ошибок обучающихся и выработка рекомен-

даций по их предотвращению. Преимущество этой технологии заключается в 

том, что учитель моментально получает информацию о степени достижения пла-

нируемых образовательных результатов учениками и сможет скорректировать 

работу на осмысление ошибок и рекомендации ученикам. После учебного заня-

тия проанализировать отчет по классу и конкретным задания. 

Например: 

Резюмирующая обратная связь 

 
 

Сдайд 13 

Конструктивная обратная связь 

 
Слайд 14  

Голосование  

 Самое непонятное: 



 Рейтинг вопросов: 

В конце своего выступления я хочу сказать, что формирующее оценивание 

– это эффективная инновационная технология, которая позволяет, применив ши-

рокий ассортимент простых приёмов, получить от учеников оперативную обрат-

ную связь относительно того, как они учатся. И этот процесс должен быть обя-

зательно положительным, потому что наша цель – воспитать успешную лич-

ность, но острая нехватка времени не позволяет, лично мне, в полной мере при-

менять эту технологию постоянно. Сейчас я могу говорить лишь о том, что я 

применяю элементы этой технологии на своих уроках, а этого, увы недостаточно, 

чтобы получить 100 процентную отдачу, но положительные результаты есть: во-

первых, детям нравятся такие уроки, а значит появился интерес к обучению и как 

следствие мотивация, во- вторых, ребята видят результаты своего труда, а ре-

флексия, помогает определить проблемы и пути их решения, в - третьих отпала 

необходимость комментировать оценку обучающегося и отвечать на вопросы: 

"Почему у меня 3, а у него 4?", ну и его много чего приятного. 

И на последок желаю всем вам здоровья, терпения и пусть все ваши уче-

ники, независимо от того, какие у них успехи – большие или малые – будут у вас 

любимыми! 

По второму вопросу слушали: Н. Ш. Шуклову, учителя химии, которая 

рассказала, что на своих уроках тоже использует элементы формирующего оце-

нивания, а именно критериальное оценивание. Критериальное оценивание – это 

процесс, основанный на сравнении учебных достижений учащихся с чётко опре-

делёнными, коллективно выработанными, заранее известными всем участникам 

процесса критериями, соответствующими целям и содержанию образования, 

способствующими формированию учебно-познавательной компетентности уча-

щихся. 

В своей практике я использую три компонента критериального оценива-

ния: 

- Рубрикатор – подробный описатель уровней достижений учащихся по 

каждому критерию и соответствующее им количество баллов; 

- Оценочное задание – зачет, эссе, проект, контрольная работа, лаборатор-

ная работа, исследование; 

- Проверочный лист – лист самооценки знаний и умений по данной теме. 

Для выполнения заданий учащихся желательно обеспечить памятками, ал-

горитмами, инструкциями. Разные виды заданий должны способствовать форми-

рованию различных компетенций. 

Рубрикатор – показатель сформированности компетенций в соответствии 

с критериями оценивания; подробная инструкция для оценивания заданий. 

Он содержит подробное описание уровней достижений учащихся и соот-

ветствующее им количество баллов. Составляется для каждого вида оценочной 

работы и дает характеристику не ученику, а выполненной им работе. 

Лист самооценивания – это план действий ученика при изучении темы. 

Формирует: навыки самоанализа, самоконтроля, самокоррекции, самооценива-

ния и уменияпланировать получение знаний, самостоятельно применять знания, 

анализировать свои достижения и недостатки, планировать пути исправления 

ошибок. Он снижает уровень тревожности, так как учащиеся знают, какие зада-

ния будут у него в контрольной работе. Например: 



Пример: Эссе «Кислотные дожди» 

Памятка: 

1. Используя несколько источников информации, дай краткий обзор по 

следующим вопросам: 

- что такое кислотные дожди; 

- причины кислотных дождей; 

- последствия кислотных дождей; 

- влияние кислотных дождей на экономику, экологию и здоровье человека; 

- какие меры необходимо предпринять, чтобы избежать последствия кис-

лотных дождей. 

Дайте обоснованные ответы, приведите примеры. 

2. Выскажите свою точку зрения по данному вопросу. 

3. Укажите источники информации 

Рубрикатор для оценивания эссе по химии «Кислотные дожди» 

Баллы  Критерий «Способность понимать, как научные знания применя-

ются в жизни, и умение высказывать свою точку зрения» 

«2» Ученик не достиг стандарта, представленного данными ниже кри-

териями 

«3» Ученик использует только один источник информации, затрудня-

ется дать краткий обзор, обоснованно ответить на рекомендуемые 

вопросы и высказать свою точку зрения. Оформление работы вы-

зывает много замечаний 

«4» Ученик использует несколько источников информации, пытается 

давать краткий обзор, отвечает не на все рекомендуемые вопросы, 

рассматривает влияние кислотных дождей только на один из жиз-

ненных аспектов, приводит примеры, не всегда логично излагая 

материал. Ученик пытается высказать свою точку зрения, при 

оформлении работы допускает незначительные ошибки 

«5» Ученик умеет использовать информацию из нескольких источни-

ков, умеет давать краткий обзор. Ученик обоснованно отвечает на 

все рекомендуемые вопросы, рассматривает влияние кислотных 

дождей на экономику, экологию, здоровье человека, приводит при-

меры, логично излагает материал. Ученик аргументировано выска-

зывает свою точку зрения, правильно оформляет работу, приводит 

обзор используемой литературы. 

 

Работая по технологии критериального оценивания я определяю цели и за-

дачи учителя и ученика при изучении данной темы, в соответствии с требовани-

ями к результатам освоения ООП; подбираю или составляю задания, которые 

помогут сформировать компетенции в соответствии с кодификатором планируе-

мых результатов и результатов освоения учебных программ; определяю крите-

рий оценивания задания (важно отметить, что не всегда в работе могут просмат-

риваться все перечисленные критерии, разработанные и применяемые учите-

лем). 



Для оценивания достижений учащихся при изучении курса химии можно 

использовать следующие критерии: 

Критерий Проверяемые умения и способности Оценочные задания 

Критерий A  
«Способность 

понимать, как 

научные знания 

применяются в 

жизни, и умение 

высказывать 

свою точку зре-

ния» 

 

- Умения объяснять, как наука при-

меняется и используется при реше-

нии местных и глобальных проблем. 

- Умения оценивать влияние науки и 

научного применения на жизнь и об-

щество. 

- Умения формулировать собствен-

ное мнение и позицию, аргументиро-

вать его. 

- Умения использовать различные 

способы поиска, сбора, обработки, 

анализа, передачи и интерпретации 

информации 

эссе, сообщения, ре-

фераты (Приложение 

2) 

 

Критерий B 
«Способность 

понимать и пере-

давать научную 

информацию» 

 

Способность: 

- передавать научную информацию 

логично и последовательно;  

- творчески использовать разнооб-

разные средства для выражения 

чувств, идей и результатов своей де-

ятельности;  

- передавать информацию в виде 

устного ответа на вопросы, переда-

вать информацию в виде устного от-

вета, доклада с использованием 

наглядности (презентация, модели, 

схемы);  

- передавать в виде письменного от-

вета на вопрос (умение интерпрети-

ровать сущности изученных явле-

ний, процессов, законов, закономер-

ностей и т.д.) 

понятийные дик-

танты, тестовые за-

дания на соответ-

ствие, устные от-

веты, презентация 

работы (Приложение 

3) 

Критерий С 
«Способность 

оценивать науч-

ную информа-

цию и применять 

ее при решении 

проблемных во-

просов» 

Умения строить логичное рассужде-

ние, умозаключение (индуктивное, 

дедуктивное и по аналогии) через со-

здание моделей и схем решения за-

дач и проблемных вопросов. 

 

задачи, составление 

уравнений реакций 

(Приложение 3) 

Критерий D 
«Способность 

планировать и 

проводить ис-

следование» 

- Умения определять проблему, ко-

торая может быть проверена иссле-

дованием, определять цель и плани-

ровать пути и средства ее достиже-

ния. 

практические ра-

боты,  лабораторные 

работы, проекты 

(Приложение 4) 



 - Способность видеть альтернатив-

ные пути достижения поставленных 

задач, выбирать наиболее эффектив-

ные средства их достижения, оцени-

вать метод, комментируя его досто-

верность. 

Критерий Е 
«Умения ис-

пользовать логи-

ческие действия 

и делать вы-

воды» 

 

- Овладение логическими действи-

ями: сравнения, анализа, синтеза, 

обобщения, индукции и дедукции, 

аналогии. 

- Умения использовать информацию 

из текстов, устанавливать причинно-

следственные связи и делать вы-

воды. 

составление и запол-

нение таблиц, схем, 

построение графиков 

зависимости (Прило-

жение 5) 

Критерий F 

«Умение эффек-

тивно работать в 

группе соблюде-

ние правил ТБ  

при выполнении 

практических 

работ» 

- Умения распределять функции и 

роли в совместной деятельности, 

осуществлять взаимный контроль в 

совместной работе. 

- Умения проводить научные иссле-

дования, соблюдая технику безопас-

ности. 

 

работа в группах, 

практические работы 

(Приложение 4) 

 

Оценивание в рамках описываемой системы представляет собой неотъем-

лемую часть обучения, важную для постоянного определения сильных и слабых 

сторон каждого учащегося. Для этого ребятам должны быть совершенно по-

нятны цели всякой выставляемой отметки, равно как и процедура ее выставле-

ния.  

 

По третьему вопросу слушали: И. А. Щукину, учителя биологии, которая 

рассказала о том, что на своих уроках использует элементы формирующего оце-

нивания - самооценку и взаимооценку ответов и письменных работ обучаю-

щихся. Она сказала, что стало очевидно, что необходимо изменить традицион-

ные формы оценивания. 

На первых же уроках в 5 классе я предложила детям самим оценить себя. 

Но большая часть отметок были необъективными: дети переоценили свою учеб-

ную деятельность, завысив свои отметки. Поэтому на следующем уроке я пред-

ложила детям самим разработать критерии для оценивания устных ответов и 

письменных работ. Немного дополнив эти критерии и изменив формулировку 

некоторых, я стала использовать их для оценивания ответов учащихся на после-

дующих уроках. На протяжении этого года, построив урок по новому, в процессе 

наблюдения за ребятами, я сделала для себя некоторые выводы, а именно: уча-

щимся нравится работать самостоятельно, в группе, иметь большую возмож-

ность свободно высказываться, оценивать ответы других и т.д. Кроме того, те 

учащиеся, которые ранее были пассивны, воздерживались от ответов, не стара-

лись показать свои знания, стали гораздо активнее включаться в работу на уроке. 

Возможно, причиной этого стало понимание ими важности работы каждого для 



успеха всей группы и для последующего оценивания. Зная критерии, учащиеся 

этой категории старались максимально приблизиться в своей учебной деятель-

ности к критериям положительных отметок. Наиболее успешными моментами 

на уроках стали работа в группах и её презентация, а также самооценка и взаи-

мооценка. 

Я хочу предложить вашему вниманию примеры при оценивании знаний, 

умений и навыков учащихся, используемые мною на уроках биологии. 

Взаимооценивание, которое может использоваться при оценивании лю-

бого вида деятельности, например при презентации творческих работ – плакатов, 

коллажей, электронных презентаций. Учащиеся совместно с учителем опреде-

ляют критерии, по которым будет проводиться оценивание. Например, тема: 

«Берегите леса», «Берегите природу», «Охраняйте птиц» и др. Ребята готовят 

коллажи, плакаты, презентации и презентуют их. Классом определены критерии, 

количество критериев и их содержание может быть определено в соответствии с 

изучаемой темой. После завершения презентаций работ учащиеся оценивают 

друг друга. Это может быть представлено в письменной форме или устной. Дан-

ная форма оценивания позволяет сформировать умение у школьников объек-

тивно оценить и прокомментировать деятельность других, отметить при этом по-

ложительные и отрицательные стороны работы. 

Критерии для оценивания групповой презентации 

Критерии Показа-

тель 

Интересная, содержательная 

Не интересная 

2 балла 

0 баллов 

Понятно 

Не очень понятно 

Не понятно 

2 балла 

1 балл 

0 баллов 

Участвуют все 

Участвует один 

2 балла 

1 балл 

Ответили на все вопросы 

Ответили не на все вопросы 

Не ответили на вопросы 

2 балла 

1 балл 

0 баллов 

Я узнал(а) что-то новое 

Все знаю об этом 

2 балла 

0 баллов 

Выступающие говорили правильно, чётко, ясно, вырази-

тельно 

Выступающие говорили с ошибками, чётко, ясно, вырази-

тельно 

Выступающие говорили с ошибками, не чётко, не вырази-

тельно 

2 балла 

1 балл 

0 баллов 

Что бы вы хотели исправить, добавить?  

Отметка «5» - 11 - 12 баллов 



«4» - 9 – 10 баллов 

«3» - 6 – 8 баллов 

«2» - менее 6 баллов 

Форма и оформление критериальной самооценки в работе учащегося мо-

жет быть различной. Учебные навыки, представленные для самооценки опреде-

ляются учителем в зависимости от изучаемой темы, от видов и форм деятельно-

сти, использованных при изучении темы. Представляю образец самооценки ра-

боты учащегося при самостоятельном изучении темы. 

Самооценивание работы на тему: _______________ 

Ф. И. ________________________ 

Оцени, как ты справился с работой и объективно ответь на следующие 

вопросы: 

Учебные навыки 5 

бал-

лов 

4 

балла 

3 

балла 

Требует 

улучше-

ния 

1. Моя способность найти информа-

цию в учебнике и использовать её 

при выполнении заданий и ответах 

на вопросы. 

    

2. Использование дополнительной 

литературы при изучении темы. 

    

3. Моя сосредоточенность и приле-

жание при выполнении работы. 

    

4. Моё умение работать самостоя-

тельно. 

    

5. Моё умение делать выводы и 

обобщения 

    

6. Моё умение оформить опорный 

конспект в тетради. 

    

7. Моё умение работать со схемами и 

таблицами. 

    

8. Моё умение выполнять задания с 

применением логического мышле-

ния (например, при решении биоло-

гических задач). 

    

9. Уровень усвоения (понимания) 

изучаемой мною темы. 

    

Итого     



Комментарии учителя  

 
   

Главный акцент делается не на количественный показатель приобретен-

ных знаний, а лишь на качественный аспект и их грамотное применение в жиз-

ненных ситуациях. Таким образом, мы видим, что критериальное оценивание 

снижает субъективность выставления отметки, обеспечивает учителя и учаще-

гося механизмами, одинаково эффективно работающими как при оценивании, 

так и при самооценивании, являющемся важнейшим компонентом образователь-

ного процесса. 

 

По четвертому вопросу слушали: Т. А. Бычкову, учителя географии, ко-

торая рассказала о рефлексии на уроках географии как способе развития само-

оценки обучающихся. Она сказала, что известно, что в ФГОС определены прио-

ритетные образовательные концепции, в основе которых лежит задача формиро-

вания у обучающихся способности к рефлексивному контролю своей деятельно-

сти, ее самооценке при развитии универсальных учебных действий, навыков и 

метапредметных результатов обучения. 

Рефлексия в конце урока важна, чтобы ребенок понял: 

Какие знания получил 

Каких целей удалось достигнуть 

Как он сможет использовать знания в будущем 

Сможет ли верно оценить свою работу и работу одноклассников 

Как развивать привычки самоменеджмента/самоконтроля 

Как стимулировать критическое мышление 

Как сформировать осмысленный подход к действительности 

На своих уроках я использую следующие приемы рефлексии: 

Острова 

На большом листе бумаги рисуется карта с изображением островов со сле-

дующими названиями: остров Неуверенности, остров Вдохновения, остров Удо-

влетворения, остров Накопления знаний, остров Размышления, остров Пустоты, 

Бермудский треугольник и т.д. 

Карта вывешивается на доске. Ученики рисуют или уже готовые кораб-

лики прикрепляют в соответствующем районе, который отражает его душевное 

эмоционально-чувственное состояние после состоявшегося мероприятия. 

После помещения своего «настроения» на бумаге можно его проанализи-

ровать. (Каждый из участников имеет право нарисовать на карте остров со своим 

названием). 

Пять пальцев. 

Для этого упражнения достаточно раздать детям чистые белые листы бу-

маги. Им необходимо обвести свою ладошку и на каждом пальце написать ко-

роткие ответы на соответствующие вопросы: 

мизинец (мыслительная деятельность) — Какие получил опыт и новые зна-

ния? 

безымянный (близость цели) — Достиг ли поставленной цели? 

средний (состояние духа) — Какое преобладало настроение? 

указательный (услуга, помощь) — В какой помощи нуждаешься? 



большой (бодрость, физическое состояние) — Каким было физическое со-

стояние? 

Рефлексия, построенная по принципу незакоченного предложения. 

Ребята по кругу высказываются одним предложением, выбирая начало 

фразы из рефлексивного экрана на доске: 

1. Сегодня я узнал… 

2. Было интересно… 

3. Было трудно… 

4. Я выполнял задания… 

5. Я понял, что… 

6. Теперь я могу… 

7. Я почувствовал, что… 

8. Я приобрел… 

9. Я научился… 

10. У меня получилось … 

11. Я смог… 

12. Я попробую… 

13. Меня удивило… 

14. Урок дал мне для жизни… 

15. Мне захотелось… 

Как показал опыт работы, преподавателю необходимо научить обучаю-

щихся учиться. И именно рефлексия в полной мере способствует этому, позволяя 

систематизировать полученный опыт, проводить сравнительный анализ соб-

ственных достижений, соотносить его с целями и задачами, направленными на 

корректировку образовательной деятельности. 

По пятому вопросу слушали: Е. В. Сергееву – зам. директора по УВР, 

учитель математики и информатики, которая рассказала о методах повышения 

качества подготовки к ОГЭ по математике. Она сказала, что лавным в подготовке 

к итоговой аттестации был и остаётся урок. 

Повысить эффективность уроков и развить интерес учащихся к ним позво-

ляет ИКТ, применение дифференцированного и деятельностного подхода к обу-

чению, индивидуальная работа, работа в группах. 

С целью выявления степени подготовки к ОГЭ обучающиеся нашей школы 

регулярно участвуют в пробном ОГЭ. Главной целью было ознакомление обуча-

ющихся с процедурой проведения экзамена, условиями проведения и заполне-

нием бланков ответов. Результаты в моем классе (как и в большинстве других) 

были плачевные. 

  Не секрет, что о сдаче экзаменов мы говорим с учениками, начиная с 5 

класса. Основной задачей в 5-6 классах считаю формирование вычислительной 

культуры обучающихся. Необходимо достаточное место на уроке отводить уст-

ному счёту, как на старте урока, так и при решении дальнейших задач. И в 7-9 

классах не забывать об этом, в письменных работах требовать записывать вычис-

ления в столбик, иначе ученики забывают таблицу умножения и правила дей-

ствия с числами, особенно с дробями. При выполнении тестов в 9-м классе тре-

бую не только записывать ответы, но и вычисления. 



 Часто провожу фронтальную работу на уроках, используя КИМы ОГЭ и 

этого года, и прошлого. Создаю презентации для повторения таких тем как «Гра-

фики функций», «Площади фигур», «Решение задания №13», «Решение нера-

венств» и др., где отражена используемая теория. Регулярно провожу самостоя-

тельные работы как по отдельным темам, так и с использованием КИМов на весь 

урок. Использую и готовые тесты, которые можно найти в сети «Интернет» на 

сайтах подготовки к ОГЭ, и составленные самой. 

 Рекомендую своим ученикам чаще проходить   online тесты, принимать 

участие в различных конкурсах (кенгуру выпускникам, решать карточки на плат-

форме учи.ру) чтобы знакомится с разнообразием заданий, проверять уровень 

своих знаний, в случае затруднения просматривать правильное решение или вы-

носить вопросы на консультацию. 

  Неоднократно на уроках использовались бланки ответов, анализирова-

лись ошибки заполнения, особенности записи ответов. Тем не менее, обучающи-

еся не всегда обращают внимание на образцы цифр и букв, некорректно записы-

вают ответы (используют в записи единицы измерения величин, вместо запятой 

– точку, разделяют точкой с запятой ответы в заданиях на соответствие) 

    Провожу консультацию 1 раз в неделю для желающих обучающихся. 

Отвечаю на вопросы, вместе анализируем их ошибки, разбираем типы заданий. 

Рекомендовала всем завести тетрадь для подготовки к экзамену, в которых по-

следние несколько страниц отвести под формулы и свойства, записывая их туда 

по мере решения задач. 

   Огромное место в решении вопросов успешной сдачи итоговой аттеста-

ции занимают умения хорошо считать в уме, а также знания приёмов быстрого 

вычисления, нестандартных приёмов решения задач (например, на нахождение 

площадей фигур, задач практического содержания.    Большое внимание уделяю 

чёткому знанию правил и формул, как одной из составляющих успешного реше-

ния экзаменационных заданий. (например, формула квадрата суммы или разно-

сти, свойство умножения и деления степеней с одинаковыми показателями, опре-

деление степени с отрицательным показателем, нечёткое знание которых приво-

дит к выбору неправильного ответа или решения) 

   Термин «качество образования» включает не только глубину и прочность 

знаний, но и уровень личностного, духовного, гражданского развития обучаю-

щихся, их культуры, готовность к самостоятельному решению жизненных про-

блем. 

Такое толкование качества образования восстанавливает приоритет воспи-

тания в образовании, что имеет принципиальное значение для развития обще-

ства. 

Каковы же главные пути повышения эффективности и качества обучения? 

1. Создание на каждом уроке таких условий, чтобы обучающиеся овладели 

основами изучаемого материала на самом уроке, но усваиваться эти основы 

должны осознанно. 

    При подготовке к уроку учителю нужно продумать не только объем ин-

формации, с которой будет знакомить обучающихся, но главным образом те ме-

тоды, приемы, средства, которые позволяют его ученикам овладеть основами 

изучаемого материала уже на самом уроке. Необходимо добиваться того, чтобы 



новый материал осмысливался и частично запоминался именно на уроке. Это до-

стигается, прежде всего, умением учителя выделять главное, чтобы обучающи-

еся поняли и усвоили суть (главную идею, закон и правило), а не второстепенный 

материал. 

2. Создание возможности для максимального развития каждого ученика в 

условиях коллективной работы. 

Как правило, учитель в процессе подготовки ориентируется на среднего 

ученика. Известно, что обучающимся одного класса необходимо разное время на 

выполнение общего задания, поэтому более сильные ученики, выполнив работу, 

тратят оставшееся время впустую. Для создания условий, способствующих мак-

симальному развитию каждого ученика, необходимо продумывать не только со-

держание, но и объем работы для более сильных обучающихся. 

 

  3. Наличие определенной структуры. В данном случае имеется в виду не 

внешняя сторона дела (опрос, объяснение, закрепление), а его внутренняя струк-

тура, которая незаметна для обучающихся, но четко продумана педагогом. 

  Структура урока - это организация системы элементов урока, способству-

ющая эффективному взаимодействию учителя и обучающихся. Она определя-

ется прежде всего тем, на что ориентируется учитель при подготовке к уроку: на 

продумывание своей работы или на организацию познавательной деятельности 

обучающихся. Это в свою очередь зависит от того, какая цель должна быть до-

стигнута на конкретном уроке. 

4. Увеличение доли самостоятельной работы обучающихся на уроке. Глав-

ный парадокс плохо организованных уроков заключается в том, что на них соче-

таются трудная и напряженная работа учителя с бездельем значительной части 

обучающихся, которые только делают вид, что внимательно слушают учителя. 

5. Соблюдение межпредметных и внутрипреметных связей. 

Главное – дать обучающимся не только систему определенных знаний, но 

и сформировать у них системность мышления, а это возможно лишь при соблю-

дении внутрипредметных и межпредметных связей. 

   Внутрипредметные связи - это постоянное повторение пройденного ма-

териала. Учителя осуществляют повторение пройденного не только по изучае-

мой на данном уроке теме или разделу, а связывают изучаемый материал с раз-

делами и темами всего учебного предмета. Такая организация работы способ-

ствует системности мышления. 

 6. Уровень общеинтеллектуальных навыков обучающихся (прежде всего 

вычислительных и навыков чтения). Надо учить работать с учебником именно 

на уроке, школьники должны учиться выделять главное из прочитанного, состав-

лять план прочитанного, уметь конспектировать. 

   ОГЭ – важный шаг в жизни каждого выпускника, обдумывающего выбор 

своего будущего, стремящегося продолжить образование и овладеть профессио-

нальными навыками. 

      Для успешной сдачи ученик должен знать процедуру экзамена, пони-

мать смысл предлагаемых заданий и владеть методами их выполнения, уметь 

правильно оформить результаты выполнения заданий, уметь распределять об-

щее время экзамена на все задания, иметь собственную оценку своих достиже-

ний в изучении предмета. 



Каждый школьник в процессе обучения должен иметь возможность полу-

чить полноценную подготовку к выпускным экзаменам. 

 В своей работе применяю следующие принципы для эффективной под-

готовки к ОГЭ. 

1. Эффективнее выстраивать такую подготовку, соблюдая принцип от про-

стых типовых заданий к сложным. 

2. На этапе освоения знаний необходимо подбирать материал в виде логи-

чески взаимосвязанной системы, где из одного следует другое. 

3. На консультациях учащимся предлагаются тренировочные тесты, вы-

полняя которые дети могут оценить степень подготовленности к экзаменам. 

4. На консультациях ученик может не только выполнить тест, но и полу-

чить ответы на вопросы, которые вызвали затруднение. 

5. Все тренировочные тесты следует проводить с ограничением времени, 

чтобы учащиеся могли контролировать себя - за какое время сколько заданий 

они успевают решить. 

6. Максимализация нагрузки по содержанию и по времени для всех уча-

щихся одинакова. Это необходимо, поскольку тест по своему назначению ставит 

всех в равные условия и предполагает объективный контроль результатов. 

Следуя этим принципам, формирую у учеников навыки самообразования, 

критического мышления, самостоятельной работы, самоорганизации и само-

контроля. 

Моя цель состоит в том, чтобы помочь каждому школьнику научиться ре-

шать задачи, оформлять их чётко и компактно. Развиваю способность мыслить 

свободно, без страха, творчески. Стараюсь давать возможность каждому школь-

нику расти настолько, насколько он способен. 

Поскольку наглядно-образные компоненты мышления играют исключи-

тельно важную роль в жизни человека, то использование их в изучении матери-

ала с использованием ИКТ повышают эффективность обучения: 

– повышение мотивации учащихся; 

Использую интернет-ресурсы, открытый банк математических задач, обес-

печивающий цель поддержки работы учителя и самостоятельной работы уча-

щихся по подготовке к сдаче экзамена. 
 

Решили:  
1.1 Одобрить работу учителя математики и физики Т. Б. Скоковой по использова-

нию технологии формирующего оценивания. 

1.2 Рекомендовать учителям естественно-математического цикла: 

- обеспечить комплексный подход к оценке результатов освоения ООП ООО, 

позволяющий вести оценку предметных, метапредметных и личностных ре-

зультатов основного общего и в будущем среднего образования; 

- использовать для оценивания знаний разнообразные виды контроля; 

- включать учащихся в оценочную деятельность. Обучать их умению оценивать 

свою работу, работу одноклассников; 

1.3  На заседаниях предметных МО уделить внимание вопросам требований к те-

кущему, промежуточному, итоговому оцениванию достижений обучающихся, 

регламенту домашних заданий, образовательным технологиям, психологиче-

скому климату на уроке. 



1.4 Особое внимание при подготовке к экзаменам уделить слабоуспевающим и ча-

сто болеющим обучающимся, а также учащимся, претендующим на «5» в ат-

тестате. 

1.5 Предусмотреть взаимопосещение уроков с целью обмена опытом работы по 

использованию разнообразных форм контроля и объективности 

1.6 Подготовить и провести семинар для учителей школы по использованию тех-

нологии формирующего оценивания. 

 

 



Применение технологии 
«Формирующее оценивание»

на уроках математики

«Глубочайшим свойством человеческой 
природы является стремление людей быть 

оценёнными по достоинству»

Уильям Джеймс







Основные этапы внедрения в практику 
технологии «Формирующее оценивание»

Шаг 1. Спланировать образовательные результаты учащихся по темам.

Шаг 2. Спланировать цели урока как образовательные результаты 

деятельности учащихся.

Шаг 3. Сформировать задачи урока как шаги деятельности учащихся

Шаг 4. Сформулировать конкретные критерии оценивания 

деятельности учащихся на уроке.

Шаг 5. Оценивать деятельность учащихся по критериям.

Шаг 6.  Осуществлять обратную связь: учитель – ученик, ученик-

ученик, ученик- учитель для формирующего оценивания обратной 

связи.



Примеры использования инструментов 
самооценивания и самодиагностики



Примеры использования инструментов 
самооценивания и самодиагностики



Примеры постановки  целей урока

Цель учителя:: «Создание условий, обеспечивающих 

обучающемуся возможность открытия/обретения новых для него 

знаний о частном случае линейной функции y=kx + m, когда  m=0  

на рефлексивном уровне», а не «Научить учащихся …»

Цель для учащихся: «Изучить как показывать схематически 

положение на координатной плоскости графиков функций вида у 

= kx в зависимости от значений коэффициентов, входящих в 

формулы, использовать свойства прямой пропорциональности и 

ее график при решении задач по физике», а не «Рассказать о 

графике функции…»



Образцы формулировки некоторых 
образовательных задач:

• на основе повторения и обобщения ранее изученного материала и в 
ходе знакомства с новым создать (углубить)…

• способствовать становлению умения оценивать…

• развивать умения высказывать свою точку зрения, вести 
аргументированный разговор, делать выводы на основе анализа…

• помочь учащимся увидеть результаты своего труда;

• формировать у учащихся умения выделять главное, отбирать 
нужный материал, работать по плану и тд.



Примерная процедура  совместной (учитель-
ученик) разработки критериев.

1) Можно самому учителю, а можно с помощью учащихся и 
поставленной проблемной или учебной задачи, сформулировать цели 
и задачи урока.
2) Попросите каждого учащегося написать один-два критерия, по 
которым будут оцениваться работы.
3) Запишите на доске критерии, предложенные учащимися.
4) Убедитесь, что все учащиеся поняли предложенные критерии.
5) Расположите критерии по степени важности
6) В процессе обсуждения выберете приоритетные критерии.
7) Если предполагается выставление отметки, определите 
количественное выражение (баллы) каждого критерия или 
произведите его градацию (разбивку на уровни выполнения задания)



Ф. И. (уч-ся)

Критерии оценивания при работе в группе Кол-во баллов
Оценка 

Активное участие в обсуждении и выборе 

ответа

1-3

Стимулировал своих товарищей, помогал им 

в решении заданий

1-3

Внимательно слушал товарищей 1

Выступал от имени группы 3

Итого:



Критерии оценивания индивидуальной 
работы

№ 9.6 График функции y=kx проходит через точку А(2;-3). 

а) найдите угловой коэффициент k. (1 балл)

б) задайте функцию y=kx по найденному коэффициенту. (2 балла)

в) пройдет ли график этой функции через точку В (4;-5)?(б и в  

для учащихся с  высоким и средним уровнем познавательной 

активности). (2 балла)



Резюмирующая обратная связь



Конструктивная 
обратная связь
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Информационные ресурсы


